SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO ‘ '

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG

PROITI/ITEC - CENTRO DE ROBOTICA E CIENCIA DE
DADOS

Edital 016/2025

01 vaga para Iniciagao Cientifica - Inscrigoes até 25/03/2025
Valor da bolsa por projeto - RS 1300

CH: 20h (semanais)

Requisitos (obrigatorios):

e Cursando Engenharia Mecanica, Engenharia Mecanica Naval, Engenharia Mecanica
Empresarial, Engenharia de Automagéo, Engenharia de Computacdo, Engenharia
Elétrica, Engenharia Eletronica ou Engenharia Quimica na Universidade Federal do
Rio Grande (FURG), Instituto Federal do Rio Grande do Sul (IFRS), Universidade
Federal de Pelotas (UFPEL), ou Instituto Federal Sul-Riograndense (IFSUL).

e Disponibilidade para trabalho presencial.

Conhecimentos Desejaveis:

e Curso técnico na area;
e Conhecimento em Projeto e Execugao de Sistemas Mecanicos.

Soft Skills Desejaveis:
e Trabalho em Equipe, Comprometimento e Proatividade.

INSCRIGOES:
Para realizar a inscrigdo no processo seletivo o(a) candidato(a) deve preencher o formuldrio

disponivel através do seguinte link: https:/forms.gle/92gwgKjbtNBgcel c8

A SELECAO:
A selecdo dos candidatos ocorrerda em Unica fase: andlise de curriculos (eliminatéria e
classificatoria).

Serdao considerados multiplos critérios de avaliagdo, tais como: desempenho académico,
participagdo em projetos de PD&I, experiéncia profissional e habilidades técnicas.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO:

A realizagcdo das etapas do presente cronograma do processo seletivo podera sofrer
prorrogacdes, suspensdes ou até mesmo cancelamentos, a critério da Coordenacao de


https://forms.gle/92gwqKjbtNBqceLc8

Gestao de Pessoas. Contudo, caso ocorra, sera comunicado através do Site da unidade:
itecfurg.org

ETAPA PERIODO/DATA PREVISTA
PERIODO DE INSCRIGOES até 25/03/2025

LISTA DE INSCRIGOES HOMOLOGADAS 26/03/2025

PERIODO DE RECURSO (via e-mail 27/03/2025
itec.cogep@gmail.com),

RESULTADO PARCIAL 28/03/2025

PERIODO DE RECURSO (via e-mail 31/03/2025

itec.cogep@gmail.com)

RESULTADO FINAL 01/04/2025

DA CLAUSULA ANTI NEPOTISMO

E vedada a contratacéo direta ou indireta de familiares dos Agentes Publicos que exercam
cargo ou fungdo de confianga, envolvidos na execucgdo deste Projeto, nos termos dos Arts.
2°inciso Il e 7° do Decreto n°® 7.203, de 04 de junho de 2010.

Paragrafo Unico. A relagdo de parentesco de que trata o Caput inclui cénjuge, companheiro
ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até terceiro grau.

CONSIDERAGOES FINAIS:

- Nao é possivel realizar contratagcdo de qualquer candidato que possua um vinculo
empregaticio CLT com a FAURG.

- O contrato com o projeto pode ser rescindido a qualquer momento por qualquer das
partes.

- A modalidade de contratacdo, carga horaria, turno e remuneragao poderdo ser alteradas
supervenientemente, mediante solicitagao do coordenador do projeto, no caso de alteragao
na qualificagcdo do selecionado(a).

- O coordenador do projeto devera encaminhar a solicitagdo a FAURG indicando as
alteragdes e a respectiva justificativa.

Duvidas poderéao ser esclarecidas por meio do seguinte email: itec.cogep@gmail.com

PRORROGAGAO NO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO



ETAPA PERIODO/DATA PREVISTA
PERIODO DE INSCRICOES até 28/03/2025

LISTA DE INSCRICOES HOMOLOGADAS 31/03/2025

PERIODO DE RECURSO (via e-mail 01/04/2025
itec.cogep@gmail.com),

RESULTADO PARCIAL 02/04/2025

PERIODO DE RECURSO (via e-mail 03/04/2025
itec.cogep@gmail.com)

RESULTADO FINAL 07/04/2025

INSCRIGOES HOMOLOGADAS

Alessa Moraes

Ana Carolina Gomes do Prado
Arthur Barcellos Galli

Augusto Casarin Rickes

Bianca Fornagier Morais
Caroline da Silva Baldez

Davi Brino Lima

Edward Nunes Scherdien

Emilly Silva Carvalho

Gabriel Vargas Mello
Guilherme Montiel Duarte
Guilherme Von Ahn Avila
Gustavo Piegas Ortiz Rodrigues
Gustavo Soares Marrero de Oliveira
Jéssica Heling Radtke

Joana Alves de Lima

Joao Victor Abreu Acosta

Jodo Vitor Brito da Silveira

Luiz Sonir da Silva Carreiro
Marcell guimaraes wyse

Maria Eduarda Monteiro de Jesus
Maynelli Lopes Cunha
Mohammad Reza Davoodi
Patrick Cerqueira de Freitas
Paulo Luis Pereira Lessa
Stefany Brier Costa




Thiago Alves Teixeira
Thiago Alves Teixeira
Vlitor Gongalves Vieira
Wesley sousa mendes
Yuri Davi Gongalves Irala

ALTERAGAO MODO DE SELEGAO

A selecao dos candidatos passara a ser realizada em duas fases: analise de curriculos
(eliminatdria) e entrevistas (eliminatdria e classificatoria).

ALTERAGAO NO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ETAPA PERIODO/DATA PREVISTA
PERIODO DE INSCRICOES até 28/03/2025

LISTA DE INSCRICOES HOMOLOGADAS 31/03/2025

PERIODO DE RECURSO (via e-mail 01/04/2025
itec.cogep@gmail.com),

SELECIONADOS PARA ENTREVISTA 02/04/2025

ENTREVISTAS 04/04/2025

RESULTADO PARCIAL 07/04/2025

PERIODO DE RECURSO (via e-mail 08/04/2025

itec.cogep@gmail.com)

RESULTADO FINAL 09/04/2025

SELECIONADOS PARA ENTREVISTAS

Jéssica Heling Radtke
Joao Vitor Brito da Silveira
Maynelli Lopes Cunha
Paulo Luis Pereira Lessa
Wesley sousa mendes

RESULTADO PARCIAL



SELECIONADO:
Joao Vitor Brito da Silveira

SUPLENTES (ordem classificatoéria):
Paulo Luis Pereira Lessa
Wesley sousa mendes

RESULTADO FINAL

SELECIONADO:
Jodo Vitor Brito da Silveira

SUPLENTES (ordem classificatoria):
Paulo Luis Pereira Lessa
Wesley sousa mendes




